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اطلاع رساني و پژوهش پيرامون موضوعات مرتبطي كه قرار است به سـمع و نظـر مخاطـب                  
برسد به خودي خود آن اندازه مهم هست كه نيازي به شرح و تفسير و پرداختن بـه جوانـب آن         

رساني در خصوص تغييراتي كـه      از همين منظر اطلاع   . اي بيان اهميت آن وجود نداشته باشد        بر
در زندگي عشاير در حال وقوع است به لحاظ ابعاد اين تغييرات از نظر كمي و كيفي و تـأثيرات                    

اي ايجـاد   هـاي سياسـي، اقتـصادي، اجتمـاعي، تـاريخي، محلـي و منطقـه              عميقي كه در زمينه   
از پيش مهم است و هرگونه تأخير و مسامحه در بيان وضعيتي كه در پيش است     كند،  بيش     مي

مند به اين هستند كه در جريان اوضاع و احوال تغييرات           رساني به كساني كه علاقه    و عدم اطلاع  
و تحولات جامعه عشايري قرار گيرند و به موقع نقش آفريني كنند، مستوجب نكوهش و انتقـاد                 

فانه عليرغم همه تلاشهايي كـه بـراي اسـتمرار انتـشار فـصلنامه ذخـاير                است؛ آنچنان كه متأس   
الوصف باز هم به دليل مشكلات مالي و عدم تخصيص اعتبـار لازم،               انقلاب به كار گرفته شد، مع     

بيش از دو سال دچار وقفه شديم و از انتشار فصلنامه محروم مانديم و اين شد كه در اين مـدت        
گيري است را از اين طريق      جهي كه در جامعه عشايري در حال شكل       نتوانستيم تحولات قابل تو   

هاي آنان هم در ارتباط با اصـلاح          هم به اطلاع مخاطبين خود برسانيم و تبعاً از نظرات و ديدگاه           
مندان ايم، اگرچه ارتباط ما با علاقههايي كه در دست اجرا داريم هم محروم مانده   يا تقويت روش  

هايي را كـه    از طريق فصلنامه نيست و تلاش هم اين است كه ساير فرصت           جامعه عشايري صرفاً    
  .وجود دارد از دست ندهيم مندان به جامعه عشايريبين ما و علاقه

آنچه كه لازم است مخاطبين جامعه عشايري اعم از دولتمردان، نمايندگان محتـرم مجلـس            
شناسي، همكـاران در وزارت      مردم هاي علوم انساني و   شوراي اسلامي، اساتيد و دانشجويان رشته     

مندان به جامعـه عـشايري در         جهاد كشاورزي، مقامات وزارت كشور و ساير فرهيختگان و علاقه         
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خصوص تحولات اخير جامعه عشايري مطلع باشند اين است كـه بـه دلايـل گونـاگون، جامعـه                   
هـاي  عشايري دچار تحولات بنيادي شـده اسـت؛ از جملـه تـصرفات صـورت گرفتـه در عرصـه                   

هـاي پـي در پـي، تغييـر الگـوي مـصرف در               عشايري، كاهش سرانه دام، فقر مراتع، خشكـسالي       
ضـرورت افـزايش    . خانوارهاي عشايري، تغييرات فرهنگي، افزايش قيمت توليد و كاهش درآمـد          

هاي عشايري، اسباب اين شده است كه اتكاي عـشاير را صـرفاً بـه               هاي توسعه در عرصه     شاخص
 سال پيش 50توانند همانند توان ادعا كرد كه عشاير مي    نگ كند و ديگر نمي    شغل دامداري كمر  

  .شكل كوچ خود را داشته باشند و فقط از طريق دامداري، هزينه زندگي خود را تأمين نمايند
ضرورت ايجاد توسعه در جامعه عشايري، سازمان عشاير را كه يك نهاد دولتي است، وادار به               

اماندهي به زندگي عشاير نموده است؛ آنچنان كه اين سـازمان در طـول              تدبير و تدوين برنامه س    
 كانون توسعه و اسكان را با همكاري خود عشاير به مرحله اجرا             400چهار برنامه گذشته، حدود     

 اين كه اقدامات صورت گرفته چقدر موفق بوده است و آيا كار انجام شـده كـاملاً                (درآورده است   
موفق است يا نه و ليست نقاط قوت و ضـعف برنامـه سـاماندهي عـشاير در كانونهـاي توسـعه و          

البتـه ايـن    . اسكان كدام است، شرح مفصلي را مي طلبد كه در وقت خود بايد توضيح داده شود               
بررسي با تلاش و پيگيري سازمان امور عـشاير صـورت گرفتـه اسـت و مـدارك آن در سـازمان                      

 اين در  حالي است كه علاوه بـر كانونهـاي گفتـه شـده، عـشاير بـه اعتبـار          و.) موجود مي باشد  
هايي كه در كوچ برايشان به وجود آمده اسـت، در بـيش از يـك هـزار نقطـه اسـكان                     محدوديت

اند كه بايد به لحاظ كمبودهايي كه در اين نقاط وجود دارد، اقـداماتي در جهـت توسـعه و                    يافته
تعداد زيادي از اين كانون هاي خـود جـوش          . (م صورت بگيرد  اصلاح اين كانونهاي خودجوش ه    

باشد   كه از حداقل امكانات براي توليد و ادامه زندگي برخوردار هستند مورد حمايت سازمان مي              
نيز در جهت قابل زيست كردن اين كانون ها از طرف سازمان امور عشاير و بعـضي                 هايي    و پروژه 

بيان اين نكته نيز ضروري اسـت كـه سـازمان           .) جرا است هاي اجرايي كشور در حال ا       از دستگاه 
امور عشاير از فعاليتهاي علمي و تحقيقاتي و مطالعاتي درباره اينكه براي توسعه زنـدگي عـشاير                 

شاهد اين ادعا هم تدوين برنامه راهبردي استانهاي عـشايري و           . چه بايد كرد، هم به دور نيست      
است كه در قالب يك كتاب مربوط بـه هـر اسـتان تهيـه               تهيه اسناد اين راهبردها در هر استان        

شده است و البته ساير مستندات تحقيقاتي و مطالعاتي موجود را كه در سـالهاي اخيـر صـورت                   
  . گرفته است هم بايد به آن افزود



اي كه نبايد ناگفته بماند اينكه سازمان امور عشاير ايران هرگز به اسكان دائم عشاير نكته
 و ندارد، ليكن در مواردي كه گريزي از اسكان نيست، اسـكان مـشروط بـه حفـظ                   اصرار نداشته 

هاي شغلي جديد و در عين حال توجـه بـه شـغل اصـلي               جايگاه توليدي عشايرو با ايجاد فرصت     
با اين وجود، كوچ هم همچنان جريان دارد،        . يعني دامداري، مورد حمايت سازمان بوده و هست       

  .شكل سابق خود، اما همچنان هستمنتهي نه در حد و اندازه و 
تحول مهمي كه در دهه اخير در زندگي عشاير شكل گرفته و به خـوبي مـشهود اسـت،               
گرايش عشاير به مشاغلي غير از دامداري است كه بـه عنـوان يـك اسـتراتژي جديـد از طـرف                      
سازمان امور عشاير ايران ابـلاغ شـده اسـت و زيرسـاخت هـاي آن در منـاطق عـشايري دنبـال          

  .گيردشود و در اختيار عشاير قرار مي يم
هـاي عـشايري در     اتفاقي كه افتاده اين است كه در حال حاضر در مناطق مختلفي از عرصه             

كنار دامداري، زراعت، باغداري، زنبورداري، پرورش ماهي، دامپـروري، احـداث گلخانـه و مراكـز                
 و عرضـه گياهـان دارويـي و    بنـدي آوري و بـسته دامپروري، توسعه صنايع دستي، توجه به جمع  

هاي عشاير شده است و اتفاقاً درآمد بسيار مناسبي هم    مشاغل مشابه تبديل به بخشي از فعاليت      
آورنـد و خوشـبختانه ايـن نـوع از          از تنوعي كه در اشتغال آنان به وجود آمده است به دست مي            

 توجهي در مناطق عشايري     ها، انگيزه حضور و پايداري جوانان عشايري را هم تا حد قابل           فعاليت
  .فراهم آورده است

هدف از توجه و پرداختن به مشاغلي غير از دامداري، حذف دامداري از زندگي عشاير نيست        
هاي عشاير همچنان دامداري نباشد، از هم پاشـيدن زنـدگي عـشايري             چرا كه اگر محور فعاليت    

ند اسباب پايداري زندگي عشايري     توااما آنچنان كه گفته شد تنها دامداري هم نمي        . قطعي است 
هاي عشايري وجـود دارد و بـه        هايي كه در عرصه   برداري از كليه فرصت   باشد و لذا توجه به بهره     

توانـد بـيش از گذشـته، ادامـه ايـن نـوع از              مواردي از آن به عنوان مشاغل جديد اشاره شد مي         
  .زندگي را تضمين نمايد

در كنار دامداري همه مشاغل گفته شده را نيز داشته          تواند  قطعاً هر دامدار عشايري هم نمي     
بديهي است بنا به شرايط هر منطقه و امكاناتي كه وجود دارد، هر دامدار عشايري در كنار                . باشد

تواند يكي دو مورد از موارد گفته شده را هم تجربه كند و از آن مسير كسب درآمد                  دامداري مي 
  . نمايد و در توليد كشور موثر باشد



آنچه گفته شد، مراحل آزمون و خطا را هم طي كرده است و در حال حاضر هر اتفـاقي كـه                     
هاي گذشته در جامعه عشايري افتاده است، به نوعي جـاي خـود را بـاز كـرده و                   در طول برنامه  

اي را به جاي تثبيت شده است و در مواردي، درستي اتفاقاتي كه افتاده است، هيچ شك و شبهه
 تغيير و تحولات در جامعه عشايري هم محدود به كليـاتي كـه در ايـن نوشـتار                   نگذاشته است و  

تر است و نياز به بررسي و مطالعه و پژوهش و اظهـارنظر دارد و               باشد بلكه بسيار وسيع   آمد، نمي 
در نهايت هم مواردي از آن بايد تقويت و مورد حمايت دولت قرار گيرد و مواردي هم هست كه                   

يا حداقل تقويت نشود و مورد حمايت قرار نگيرد كه همه اين موارد مـستلزم               بايد اصلاح شود و     
تعامل همه جانبه همه مراكز و مجامعي است كه در كنار سازمان امور عـشاير ايـران دسـتي بـر                 

  . آفريني كنندآتش دارند و بايد نقش
مـود و  اين سازمان ضمن عذر تقصير، همچون گذشته، دست آنان را كه به هر طريق بـا رهن            

نظر مساعدت و معاضـدت خـود قـصد شـكوفايي جامعـه عـشايري را داشـته باشـند همچنـان                      
هاي ديگري را هم در       اميد آنكه به كمك هم بتوانيم قدم      . فشارد و در خدمت آنان خواهد بود       مي

عــشاير عزيــز و (جهــت شــكوفايي جامعــه توليــد كننــده، كــم معونــه و بــي ادعــاي كــشورمان 
  .برداريم) كش زحمت

  
  نشااهللا

  
 

  


